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ПЛАН 

 
МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ КОНЦЕПЦИИ РАЗВИТИЯ 

ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ  
НА 2017 - 2025 ГОДЫ 

 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Повышение суммарного коэффициента рождаемости в регионе и снижению смертности населения в трудоспособном возрасте 

1.2 
 

Проведение ежегодного месячника, 
посвященного пропаганде семейных 
ценностей и традиций, профилактике 
абортов* 

Облкомсоцзащиты, комитет  
по делам территориальных 
образований, внутренней  

и информационной политики 
Волгоградской области (далее 

именуется – 
Облкомтерполитики), комитет 

здравоохранения 
Волгоградской области (далее 

именуется – Облздрав), 
комитет по труду и занятости 

населения Волгоградской 
области (далее именуется – 

Облкомтруд), 
комитет образования, науки  

2017-2025 гг. В целях укрепления института 

молодой семьи и популяризации 

семейных ценностей среди 

подростков и молодежи 

Волгоградской области разработана 

концепция проведения Дней 

единых действий по пропаганде 

семейных ценностей "ВМЕСТЕ". 

14 специализированных 

учреждений по работе с детьми,  

подростками и молодежью провели 

мероприятия в рамках Дней единых 

действий  по пропаганде семейных 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

и молодежной политики 
Волгоградской области (далее 

именуется – 
Облкомобразования), 

комитет молодежной политики 
Волгоградской области (далее 

именуется – 
Облкоммолодежи), 
комитет культуры 

Волгоградской области (далее 
– Облкомкультуры), комитет 
по делам национальностей  
и казачества Волгоградской 

области 

ценностей "ВМЕСТЕ": День отца в 

России, Всероссийский день любви, 

семьи и верности, День пожилых 

людей, День бабушек и дедушек в 

России, Всемирный день мужчин, 

Всемирный день ребенка, 

торжественное мероприятие 

"Женщина с ребенком на руках", 

приурочена ко Дню семьи, любви и 

верности, Интернет-акция 

#Юбилейсовместнойжизни, 

фотовыставка стоп - кадр 

"Скульптура - самая крепкая и 

счастливая семья", фотовыставка 

стоп - кадр "Скульптура - самая 

крепкая и счастливая семья", мастер 

- класс "Изготовление фоторамок 

для семейного портрета", 

спортивный онлайн-марафон 

"Мама, папа, я – дружная семья – 

2020", семейная фото-акция "Мы 

любим спорт!", фотоконкурс "Мама 

21 века", творческая встреча клуба 

молодых семей "Город в 

снежинках", фотоконкурс 

"Счастливый ребёнок", круглый 

стол "Крепкая семья - крепкая 

Россия", акция "Дороже нет на свете 

мамы", Онлайн - викторина "Мамы 

на страницах книг" ко Дню Матери, 

фотоконкурс "Наша дружная семья 

на отдыхе", викторина о семье в 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

Google форме "Пословица, не зря 

молвится", Международный день 

матери, творческий конкурс "Семья 

– это все!",  конкурс детского 

рисунка "Бабушка рядышком с 

дедушкой", видео-мастер класс по 

изготовлению поделки ко Дню 

Отца, мастер-класс "Древо моей 

семьи", праздничный онлайн-

концерт "Сердце матери"  и т.д.  

В мероприятиях приняли участие  

6 667 участников (15 405 

просмотров в социальных сетях). 

Победителями признаны 4 лучших 

специализированных организации, 

осуществляющих работу с детьми, 

подростками и молодежью: 

МКУ "Социально-досуговый центр                 

для подростков и молодежи" 

городского округа город 

Михайловка Волгоградской 

области; 

МБУ ДО "Центр по работе с детьми 

и молодежью" Новоаннинского 

муниципального района 

Волгоградской области; 

ГКУ СО "Клетский центр 

социального обслуживания 

населения"; 

МКУ "Молодежный центр 

"Импульс" Николаевского 
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муниципального района 

Волгоградская область. 
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1.6 Проведение комплекса мероприятий, 
направленных на профилактику 
социального сиротства  
 

Облкомобразования 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Облкомсоцзащиты, 
Облкомобразования 

 
 
  
 
 

2017-2018 гг. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019-2025 гг. 

Сокращение числа детей, 
состоящих на учете  
в региональном банке данных  
о детях, оставшихся без попечения 
родителей. 
Психолого-педагогическая, 
социальная, правовая поддержка  
семей, принявших на воспитание 
детей, оставшихся без попечения 
родителей 
 
На базе ГБУ "Волгоградский 

областной центр психолого-медико-

социального сопровождения" 

действует ресурсный центр, 

оказывающий помощь семьям, 

воспитывающим детей-инвалидов и 

детей с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – 

ОВЗ). Реализуется комплексная 

программа развития детей-

инвалидов и детей с ОВЗ "Академия 

"Мэри Поппинс". В рамках 

реализации данной программы за 

2020 год 360 семей, 

воспитывающих детей-инвалидов,  

получили активную поддержку. 

Помимо этого на сегодняшний день 

ресурсный центр заключил 53 

соглашения с образовательными 

организациями об оказании ранней 

помощи детям с ОВЗ, детям–

инвалидам и детям групп риска. По 

состоянию на 30.06.2020 года – 279 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

детей получили услуги ранней 

помощи.  

Опыт работы представлен 

10.11.2020  в рамках XI 

Всероссийского форума "Вместе – 

ради детей! Ключевые программы 

партнерства" на выставочной 

площадке делегации Волгоградской 

области (в режиме 

видеоконференции). 
На базе муниципальных и 
государственных образовательных 
организаций открыты службы, 
оказывающие раннюю психолого-
педагогическую помощь детям с 
особенностями развития – лекотеки, 
которые оказывают бесплатную, 
комплексную, специальную 
помощь детям с рисками развития, с 
инвалидностью и ограниченными 
возможностями здоровья 
дошкольного возраста, в том числе 
раннего от 0 до 3 лет, а также 
семьям, их воспитывающим. В 
целях недопущения 
распространения новой 
коронавирусной  инфекции, 
вызванной 2019-nCoV данная 
помощь оказывалась дистанционно 
или очно с соблюдением 
эпидемиологических требований. 
С целью внедрения инновационных 
социально-психолого-
педагогических и информационных 
технологий работы с семьями, 
воспитывающими детей с ОВЗ, 
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детей-инвалидов, детей-групп риска 
раннего возраста ГБУ 
"Волгоградский областной центр 
психолого-медико-социального 
сопровождения" в режиме  
дистанционной работы с семьями и 
детьми во время самоизоляции и 
введенных ограничительных мер 
проведен марафон 
#Яродитель34региона. В рамках 
марафона специалистами 
психолого-педагогического 
сопровождения оказывалась 
профессиональная дистанционная 
помощь родителям в вопросах 
развития детей и организации 
совместного досуга. 
В 2020 году в рамках реализации 
мероприятия "Государственная 
поддержка некоммерческих 
организаций в целях оказания 
психолого-педагогической, 
методической и консультативной 
помощи гражданам, имеющим 
детей" регионального проекта 
"Поддержка семей, имеющих 
детей", входящего в состав 
национального проекта 
"Образование", получила 
дальнейшее развитие Единая 
региональная консультационная 
служба "Гармония".  
Оказано 0,03 млн.услуг психолого-
педагогической, методической и 
консультативной помощи 
родителям (законным 
представителям) детей, а также 
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гражданам, желающим принять на 
воспитание в свои семьи детей, 
оставшихся без попечения 
родителей (нарастающим итогом с 
2019 года). Услуги психолого-
педагогической, методической и 
консультативной помощи 
родителям (законным 
представителям) детей оказывались 
в очном формате (20152 услуги), 
дистанционном формате (9531 
услуга) и формате выездных 
консультаций (317 услуг).  
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 
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Ожидаемый результат 
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1.3 
 

Предоставление родительского капитала 
семьям, имеющим третьего ребенка  
или последующих детей, родившихся  
не ранее 01.01.2016 

Облкомсоцзащиты, ГКУ ЦСЗН 2019-2025 гг. Улучшение социально-
экономического положения семей  
с тремя и более детьми. 
Социальной поддержкой будет 
охвачено: 
2019 г. – 1700 семей; 
2020 г. – 1750 семей; 
2021 г. – 1770 семей; 
2022 г. – 1800 семей; 
2023 г. – 1810 семей; 
2024 г. – 1830 семей; 
2025 г. – 1850 семей 

1.4 
 

Предоставление ежемесячной денежной 
выплаты семьям, имеющим третьего 
ребенка и последующих детей, рожденных 
после 31.12.2012, нуждающимся  
в поддержке 
 

Облкомсоцзащиты, ГКУ ЦСЗН 2017-2025 гг. Улучшение социально-
экономического положения семей  
с тремя и более детьми. 
Социальной поддержкой будет 
охвачено: 
2017 г. – 12720 детей; 
2018 г. – 12730 детей; 
2019 г. – 12750 детей; 
2020 г. – 12800 детей; 
2021 г. – 12820 детей; 
2022 г. – 12850 детей; 
2023 г. – 12860 детей; 
2024 г. – 12880 детей; 
2025 г. – 12900 детей 

1.19 Совершенствование инфраструктуры 
дошкольного образования 
 

Облкомобразования  2017-2020 гг. В рамках государственной 

программы Российской Федерации 

"Развитие образования", 

федерального и регионального 

проектов "Содействие занятости 

женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей 

в возрасте до трех лет" 
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соисполнители 
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Ожидаемый результат 
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национального проекта 

"Демография" (далее – 

региональный проект) в 

Волгоградской области 

реализуются мероприятияпо 

созданию дополнительных мест для 

детей в возрасте от двух месяцев до 

трех лет путем строительства, 

перепрофилирования и (или) 

проведения капитального ремонта 

существующих групп. 

В рамках реализации регионального 

проекта в 2019–2021 годах 

предусмотрено создание 3909 мест 

для детей от двух месяцев до трех 

лет,  

из них 1165 мест за счет 

строительства  новых зданий 

детских садов 

и 2744 места в рамках 

компенсирующих мероприятий 

путем проведения капитального 

ремонта и (или) 

перепрофилирования 

существующих групп под группы 

раннего возраста (далее – 

компенсирующие мероприятия). 

В 2019 году за счет строительства 

создано 460 мест для детей раннего 

возраста в рамках введенных 9 

зданий детских садов. Кроме того, 

при обязательстве создания в 
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рамках реализации мероприятий 

регионального проекта 1200 мест, в 

регионе открыто 1702 

дополнительных места для детей в 

возрасте от двух месяцев до трех лет 

в рамках компенсирующих 

мероприятий. 

Всего в 2019 году создано 4247 

дополнительных мест для детей в 

возрасте от 2 месяцев до 7 лет, из 

них 2732 места для детей в возрасте 

от 2 месяцев до 3 лет. 
В 2020 году на территории 
Волгоградской области было 
запланировано ввести в 
эксплуатацию 11 зданий детских 
садов, из которых 2 объекта 
строительства, не введенные в 
эксплуатацию в 2019 году (в 
р.п.Городище 
и г.Камышин) на 1165 мест, 340 из 
которых для детей в возрасте от 
полутора  
до трех лет. 
По состоянию на 30.12.2020 девять 
зданий новых детских садов введены 
в эксплуатацию: в с.Карповка, 
п.Самофаловка и р.п.Городище 
Городищенского муниципального 
района, с.Зензеватка Ольховского 
муниципального района, по 
ул.Кирова в Кировском районе 
Волгограда и по ул.Героев Шипки   
в Тракторозаводском районе, Долина 
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2 в Советском районе Волгограда, 
п.Лебяжья Поляна 
Среднеахтубинского 
муниципального района и детский 
сад в г.Суровикино. 

884 места, из них 245 мест для детей 

в возрасте от полутора до трех лет, 

будет создано в 2021 году в 5 

зданиях детских садов  

5 муниципальных районов 

(городских округах) (Михайловка, 

Урюпинск, Руднянский, 

Среднеахтубинский и 

Новониколаевский). 

В Волгоградской области на 

01.09.2020 было открыто 

дополнительно 1759 мест для детей 

раннего возраста. На создание 

дополнительных мест в рамках 

компенсирующих мероприятий в 

2019-2020 годах из областного 

бюджета было выделено более 51,0 

млн.рублей. Все средства освоены в 

полном объеме.  

Всего за 2020 год открыто 2685 

дополнительных мест для детей 

дошкольного возраста, в том числе 

1615 мест для детей в возрасте до 3 

лет. 

Проводимые мероприятия по 

созданию дополнительных мест для 

детей раннего возраста позволили 

обеспечить 100-процентную 
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1 2 3 4 5 

доступность дошкольного 

образования для детей раннего 

возраста, при сохранении 100-

процентной доступности 

дошкольного образования для детей 

в возрасте от 3 до 7 лет.  
 

1.22 
 

Пропаганда здорового образа жизни, 
привлечение населения Волгоградской 
области к систематическим занятиям 
физической культурой и спортом, в том 
числе через организацию проведения 
мероприятий, направленных на развитие 
массовой физической культуры и спорта  
в образовательных организациях 

комитет физической культуры 
и спорта Волгоградской 

области, Облздрав,  
Облкомобразования 

2017-2025 гг. Во всех 484 образовательных 

организациях Волгоградской 

области, реализующих программы 

дошкольного образования созданы 

условия, необходимые для 

физического развития и укрепления 

здоровья детей, организована и 

ведется работа по физической 

культуре и спорту  

с учетом индивидуальных 

особенностей детей.  

В регионе ведется работа по 

созданию в общеобразовательных 

организациях Волгоградской 

области, расположенных в сельской 

местности и малых городах, 

условий для занятий физической 

культурой и спортом.  

С 2014 по 2020 гг. в регионе 

отремонтированы и оснащены 

спортивным оборудованием 121 

спортивный зал в сельских 

общеобразовательных 

организациях, на их базе создано 

130 школьных спортивных клубов. 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

Данные мероприятия позволяют 

ежегодно дополнительно 

привлекать к регулярным занятиям 

физической культурой и спортом 

3500 детей.  

В общеобразовательных 

организациях Волгоградской 

области осуществляют свою 

деятельность 415 школьных 

спортивных клуба  

с охватом 39740 детей, в том числе 

в сельских школах - 322 спортивных 

клубов (с охватом 13 тыс.детей).  

Физической культурой и спортом во 

внеурочное время занимаются 

более 110 тыс.детей. 

В регионе проводятся школьные и 

межшкольные соревнования по 

наиболее популярным видам спорта 

– футболу, волейболу, баскетболу, 

легкой атлетике, а также различные 

внеклассные спортивно-

оздоровительные мероприятия 

(школьные спартакиады, дни 

здоровья  

и спорта, туристские походы, 

велопробеги и другие), в которых 

ежегодно принимают участие более 

200 тыс.школьников. 

Функционируют около 2190 

объединений спортивной 

направленности, в которых 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

занимаются более 40 

тыс.обучающихся. Реализуются 

всероссийские проекты "Самбо в 

школу", "Мини-футбол в школу", 

"Локобаскет – школьная 

баскетбольная лига" и другие. 

В 2019/2020 учебном году прошла 

ХХXI спартакиада обучающихся 

общеобразовательных организаций 

Волгоградской области (далее – 

Спартакиада). Спартакиада 

проводилась по 17 видам спорта. 

Победители областных 

соревнований приняли участие во 

Всероссийских спортивных 

соревнованиях (играх) школьников 

"Президентские состязания" и 

"Президентские спортивные игры". 

Всего в соревнованиях 

"Президентские состязания" и 

"Президентские спортивные игры" 

приняли участие более 193 тыс. 

школьников, что составляет 76%  

от общего количества обучающихся 

в регионе. 

На территории Волгоградской 

области внедрен и реализуется 

Всероссийский физкультурно-

спортивный комплекс "Готов к 

труду и обороне" (ГТО). 

На территории Волгоградской 

области проходят массовые 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

мероприятия, посвященные 

Всероссийскому физкультурно-

спортивному комплексу "Готов к 

труду и обороне" (ГТО), в них 

ежегодно принимают участие более 

115 тыс.школьников. 

В 2020 году состоялся IV областной 

конкурс учебно-исследовательских 

работ и учебных проектов учащихся 

"ГТО и спорт в нашей жизни", в нем 

приняли участие школьники с 3 по 

11 классы.  

В рамках областного конкурса "ГТО 

и спорт в нашей жизни" был 

организован и проведен заочный 

конкурс литературных работ по 

темам "Спорт не воспитывает 

характер, а выявляет его" и 

"Спортивный дух России",  

на который участники представляли 

сочинение в жанре эссе. 

 

1.23 Организация отдыха и оздоровления 
детей, проживающих на территории 
Волгоградской области 
 

Облкомобразования, 
Облкомсоцзащиты 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2018 г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ежегодное увеличение доли детей, 
получивших выраженный 
оздоровительный эффект  
в организациях отдыха  
и оздоровления, в общем 
количестве оздоровленных детей. 
Доля оздоровленных детей 
отдельных категорий  
от численности детей отдельных 
категорий, подлежащих 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

 
 
 
 
 
 

Облкомобразования 

 
 
 
 
 
 

2019-2025 гг. 
 
 

оздоровлению, организация отдыха  
и оздоровления которых отнесена  
к полномочиям комитета 
социальной защиты населения: 
в 2018 году – 67%; 
 
В связи с выведением 
ограничительных мер в условиях 
распространения новой 
коронавирусной инфекции в летний 
период 2020 свою работу 
осуществляли  69 из  
733 оздоровительных организаций, 
включенных в реестр организаций 
отдыха детей и их оздоровления на 
территории Волгоградской области, 
в том числе  
51 пришкольный лагерь с охватом  
2,2 тыс.человек, 18 стационарных 
детских лагерей с охватом  
5,3 тыс.человек. Общее количество 
оздоровленных детей за счет 
средств областного бюджета  
в стационарных детских лагерей 
составило 3,6 тыс.человек. 
Выраженный оздоровительный 
эффект получили 98,6 % детей  
от общего количества детей, 
отдохнувших в оздоровленных 
сменах. 

Раздел. 2. Обеспечение снижения дисбаланса спроса и предложения рабочей силы на рынке труда 

2.4 Корректировка объемов и профилей 
подготовки кадров в регионе 

Облкомобразования 2017-2025 гг. В образовательных организациях 

Волгоградской области 

осуществляется подготовка 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

рабочих, служащих и специалистов 

среднего звена по 33 из 42 

укрупненных групп профессий и  

специальностей СПО.   

Основная часть студентов 

обучается по направлениям 

подготовки  специалистов и 

рабочих для отраслей 

машиностроения, 

металлургической и химической 

промышленности, транспорта и 

связи (33%), а также сельского 

хозяйства (13%), строительства и 

архитектуры (12%), 

информационных технологий (7%), 

здравоохранения (7%), образования 

(7%), сервиса (7%), энергетики 

(5%), и для других отраслей (9%). 

Данная структура подготовки в 

целом соответствует ведущим (по 

ВРП) отраслям экономики региона: 

машиностроение, металлургия, 

химическая промышленность, 

транспорт и связь (31%), сельское 

хозяйство (13%), строительство 

(10%), сервис и услуги (15%), 

здравоохранение (5%), образование 

(4%), информационные 

технологии.(8%), прочие отрасли 

(14%).  

Соответствие реализуемых 

программ СПО (и численности 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

контингента) потребностям 

ведущих отраслей экономики 

региона  оперативно регулируется 

распределением общего объема 

КЦП на очередной учебный год. 

Кроме того, в целях соответствия 

актуальным потребностям 

регионального рынка труда и 

развитию  высокотехнологичных 

отраслей экономики, ежегодно 

открываются новые профессии и 

специальности, в том числе из 

перечня ТОП-50 (Сетевое и 

системное администрирование, 

Обеспечение информационной 

безопасности автоматизированных 

систем, Инфокоммуникационные 

сети и системы связи, Аддитивные 

технологии, Мехатроника и 

мобильная робототехника и 

другие). 

По итогам конкурсов  КЦП на 2020 

год утверждены  в объеме  9755 

бюджетных мест–бюджетных места 

(+35)). 

В структуре КЦП-2020 

преобладают профессии и 

специальности, относящиеся к 

основным направлениям 

экономики: промышленное 

производство; строительство; 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 
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сельское хозяйство; транспорт и 

связь; сервис; 

информатика и программирование; 

образование и педагогика; 

медицина. 
 

2.5 Осуществление мер дополнительной 
поддержки выпускников образовательных 
организаций среднего профессионального 
и высшего образования, избравших работу 
по профильной специальности 

комитет сельского хозяйства 
Волгоградской области (далее – 

Облкомсельхоз),  
Облкомобразования, Облздрав, 

Облкомтруд 

2017-2025 гг. С целью привлечения                                   

в образовательные организации 

региона молодых специалистов,                     

в частности выпускников 

педагогических специальностей,                   

в регионе используется система мер 

поддержки молодых учителей: 

единовременное пособие в размере 

15,5 тыс.рублей при объеме 

нагрузки не менее полставки по 

занимаемой должности;  

ежемесячная надбавка к окладу 

(тарифной ставке) в размере                       

930 рублей;  

ежемесячная надбавка к окладу 

(тарифной ставке) в размере 1550 

рублей молодым специалистам, 

окончившим вуз с отличием. 

(В соответствии с Законом 

Волгоградской области                                

от 26.11.2006  № 964-ОД                             

"О государственных социальных 

гарантиях молодым специалистам, 

работающим в областных 

государственных и муниципальных 

учреждениях, расположенных в 
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соисполнители 

Сроки 
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Ожидаемый результат 
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сельских поселениях и рабочих 

поселках Волгоградской области").  

Также реализуются меры 

социальной поддержки по оплате 

жилого помещения и отдельных 

видов коммунальных услуг, 

предоставляемых педагогическим 

работникам образовательных 

организаций, проживающим                         

в Волгоградской области                            

и работающим в сельских 

населенных пунктах, рабочих 

поселках (поселках городского 

типа) на территории Волгоградской 

области. 

В 2020 г.  в регионе дан старт 

реализации федеральной 

программы "Земский учитель", 

направленной на привлечение 

педагогов для работы в 

общеобразовательных 

организациях расположенных в 

сельской местности. 

На участие в конкурсе "Земский 

учитель" подали электронные 

заявки 493 человека. После 

регистрации, оформления и подачи 

документов во второй тур прошли 

79 претендентов, из числа которых 
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соисполнители 
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определены 26 победителей 

рейтинга. 

2.6 Развитие практики целевого приема  
и целевого обучения студентов  
по программам высшего и среднего 
профессионального образования  
с заключением соответствующих 
договоров с последующим 
трудоустройством на предприятия  
и организации Волгоградской области 

Облкомобразования,  
органы исполнительной власти 

Волгоградской области – 
соисполнители реализации 

Концепции 

2017-2025 гг. В отчетном периоде                                         
в соответствии с договорами о 
целевом обучении: по программам 
высшего образования  в 
образовательных организациях 
высшего образования обучалось                   
1937 чел., из них 641 чел. по 
направлению подготовки 
бакалавриат; 1289 – специалитет, 7 
чел. – магистратура. В 2020 г. по 
квоте целевого обучения принято 
436 студентов, выпущено - 433 чел. 
В 2020 по образовательным 
программам среднего 
профессионального образования в 
соответствии с договорами о 
целевом обучении обучалось 359 
чел.,  выпуск составил 144 чел. 

2.7 Организация взаимодействия  
с образовательными учреждениями, 
расположенными на территории 
Волгоградской области, 
обеспечивающими обучение  
и профессиональную подготовку 
специалистов в различных отраслях 
экономики, информирование органов 
местного самоуправления муниципальных 
образований региона и работодателей  
о программах и формах обучения 

органы исполнительной власти 
Волгоградской области – 

соисполнители реализации 
Концепции 

2017-2025 гг. На базе подведомственных 
профессиональных 
образовательных организаций  
(далее - ПОО) организована 
реализация программ 
профессионального обучения, 
профессиональной переподготовки 
и повышения квалификации, в том 
числе на базе 6 
многофункциональных центров 
прикладных квалификаций . За 
2020 г. обучено по программам 
профессионального обучения, 
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повышения квалификации и   
переподготовки 2 760 чел. 

2.8 Ежегодное проведение мониторинга 
внутрифирменного обучения, 
переобучения и повышения квалификации  
работников организаций и предприятий 
Волгоградской области* 

органы исполнительной власти 
Волгоградской области – 

соисполнители реализации 
Концепции 

2017-2025 гг. За отчетный период 12 сотрудников 
Облкомобразования прошли 
переобучение, повышение 
квалификации. 
 

3.8 Проведение мероприятий по повышению 
престижа Волгоградской области, 
информационно-разъяснительной работы 
среди населения о перспективах 
социально-экономического развития 
региона 
 

Облкомтерполитики, 
комитет экономической 

политики и развития 
Волгоградской области (далее 

– Облкомэкономразвития),  
Облкомтруд, 

Облкомобразования 
 

2017-2025 гг. В целях повышения престижа 
Волгоградской области и 
информирования населения о 
перспективах социально-
экономического развития региона, 
Облкомобразования регулярно 
размещается информация о 
деятельности подведомственных  
учреждений на официальном сайте 
Облкомобразования (более 800 
публикаций за отчетный период). 
 

4.6 Реализация комплекса мероприятий, 
направленных на вовлечение молодежи  
в предпринимательскую деятельность  

Облкомобразования 2017-2025 гг. С 2020 реализация комплекса 
мероприятий, направленных на 
вовлечение молодежи  
в предпринимательскую 
деятельность в рамках 
регионального проекта 
"Популяризация 
предпринимательства" 
осуществляется 
Облкомэкономразвития 
 

5.5 Создание условий для интеграции  
в трудовую деятельность лиц  
с ограниченными физическими 
возможностями 

Облкомтруд, ГКУ ЦЗН,  
органы исполнительной власти 

– соисполнители реализации 
Концепции, Волгоградской 

2017-2025 гг. В период со 02 по 06 ноября 2020 г. 
в Волгоградской области состоялся 
региональный отборочный этап V 
Национального чемпионата 
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 области 
органы местного 

самоуправления Волгоградской 
области 

профессионального мастерства 
среди людей с инвалидностью 
"Абилимпикс". В соревнованиях 
приняли участие  104 конкурсанта 
по 23 компетенциям. По итогам 
состоявшегося с 23 по 29 ноября 
2020 г. в очно-дистанционном 
формате Национального 
чемпионата "Абилимпикс" 
финалисты регионального этапа 
завоевали две золотых и четыре 
бронзовых медали. 

5.6 Профессиональный подбор рабочих мест 
для инвалидов, включая врачебную 
профессиональную консультацию  
и профотбор, профессиональное 
тестирование, профессиональную 
пропаганду, профессиональное 
просвещение, профессиональную 
консультацию и агитацию  

Облкомтруд, ГКУ ЦЗН, 
Облкомсоцзащиты, 

Облздрав, 
Облкомобразования 

 
Облкомтруд, ГКУ ЦЗН,  

Облздрав, 
Облкомобразования 

2017-2018 гг. 
 
 
 
 

2019-2025 гг. 

Повышение потенциальных 
возможностей  
для трудоустройства инвалидов  
в соответствии с имеющимся 
образованием, профессиональными 
навыками, состоянием здоровья. 
По итогам мониторинга 
трудоустройства выпускников с 
инвалидностью, обучающихся в 
профессиональных 
образовательных организациях, 
подведомственных 
Облкомобразованию по состоянию 
на 25.12.2020 трудоустроено – 
45,79%; продолжили обучение – 
37,13%; находятся в отпуске по 
уходу за ребенком – 4,1%; 
самозанятые (включая прогноз) 
2,28%; находящиеся под риском 
нетрудоустройства – 6,15; прочие 
обстоятельства (переезд и тд.) – 
1,92% 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

5.7 Подготовка инвалидов к труду, включая 
восстановительное лечение, 
общеобразовательную подготовку, 
восстановление прежних  
и формирование новых трудовых навыков, 
психофизиологический  
и профессиональный тренинг, 
профессиональное обучение  
и дополнительное профессиональное 
образование, обеспечение техническими 
средствами приспособления к труду, 
формирование и психокоррекцию 
трудовых установок, профессиональных 
интересов и реабилитационной 
активности инвалидов 

Облкомобразования, Облздрав, 
Облкомтруд, ГКУ ЦЗН 

 

2017-2025 гг. В подведомственных 
Облкомобразованию 
профессиональных 
образовательных организациях  
создаются условия для обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 
(различными формами умственной 
отсталости). В 2019/2020 учебном 
году в профессиональных 
образовательных организациях 
обучались по программам среднего 
профессионального образования  
457  студентов с инвалидностью, а 
также по программам 
профессионального обучения – 390 
чел. обучающихся с ОВЗ 
(различными формами умственной 
отсталости). 

Раздел 6. Повышение доли высококвалифицированных работников в общей численности квалифицированных работников 
 

6.1 
 

Ежегодное проведение областного 
образовательного форума* 

Облкомобразования 2017-2025 гг. Мероприятие в отчетном периоде 
не проводилось в связи с введением 
режима предупреждения 
распространения короновирусной 
инфекции на территории региона 

6.2 Развитие практики создания структурных 
подразделений (базовые кафедры) 
профессиональных образовательных 
организаций на предприятиях  
и в организациях, обеспечивающих 
совмещение теоретический подготовки  
с практическим обучением 

Облкомобразования, 
Облпромторг 

 

2017-2020 гг. Организовано сетевое 
взаимодействие ПОО при 
реализации образовательных 
программ СПО, в том числе с 
участием работодателей: созданы 
базовые кафедры ПОО на 
предприятиях: 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

на базе АО "РУСАЛ" - кафедра 
Волгоградского колледжа 
управления и новых технологий"; 
на базе филиала ОАО "МРСК Юга" 
- "Волгоградэнерго" – кафедра 
Волгоградского энергетического 
колледжа; 
на базе АО "Себряковцемент" – 
кафедра Себряковского 
технологического техникума.  
Волжским политехническим 
колледжем заключены договоры с 
предприятиями г.Волжского о 
сетевом взаимодействии и 
сотрудничестве: ОАО "Волтайр - 
Пром", АО "Оргсинтез", ОАО 
"Эктос Волга", АО "ВТЗ", ОАО 
"ВПЗ ЕПК "Волжский", ОАО 
"СанИнБев, ООО ПТП "Поршень", 
ООО "ВОЛГАБАС", ЗАО "Газпром 
химволокно", Vega Group 
"Судостроительный" и другие с 
целью создания структурных 
подразделений техникума на базе 
предприятий. 
Жирновским нефтяным 
техникумом заключены договоры 
на прохождение производственной 
практики с предприятиями: АО 
"РИТЭК" ТПП 
"Волгограднефтегаз", НФ ООО 
"БКЕ", ООО "Северстрой". Кроме 
того, ООО "Северстрой" оказана 
помощь техникуму в модернизации 
материально-технической базы 
(переданы реагенты и раздаточный 
материал для проведения ЛПЗ); АО 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

"Ритек" создан учебный полигон на 
безе техникума. 
 

6.3 
 

Организация деятельности 
многофункциональных центров 
прикладных квалификаций 

Облкомобразования 2017-2018 гг. 
 

Осуществление практико-
ориентированной подготовки  
студентов, а также незанятого 
населения по основным 
профессиональным 
образовательным программам 
(профессионального обучения, 
среднего профессионального 
образования) 

6.4 Совершенствование учебно-материальной 
базы профессиональных образовательных 
организаций 

Облкомобразования 2018-2025 гг. В  опорных и многопрофильных 

ПОО проводится работа по 

созданию современной учебной 

материально-технической базы в 

рамках мероприятий регионального 

проекта "Молодые профессионалы 

(Повышение 

конкурентоспособности 

профессионального образования)", 

В 2019 году в 7 ОО СПО 

Волгоградской области создано 35 

учебных мастерских, оснащенных 

современным оборудованием, 

25.09.2020 в 5 ОО СПО региона 

открыты еще 24 мастерских, 

оснащенных современной 

материально технической базой по 

одной из компетенций, таким 

образом в 10 ОО СПО 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

Волгоградской области в настоящее 

время действуют 59 мастерских. 

Обучение в современных 

мастерских позволит существенно 

повысить качество подготовки 

востребованных кадров для 

экономики региона. 

Образовательный процесс 

организуют в соответствии с 

передовыми технологиями, в том 

числе по международным 

стандартам WorldSkills. 
 

6.5 Организация обучения преподавателей  
и мастеров производственного обучения, 
 в том числе в форме стажировок  
на предприятиях и в организациях 
реального сектора экономики региона 

Облкомобразования, 
Облпромторг, 

Союз "Волгоградская торгово-
промышленная палата" 

 

2017-2025 гг. За отчетный период 
профессиональную переподготовку 
и повышение квалификации прошли 
985 педагогических работников 
ПОО; 173 мастера 
производственного обучения и 
преподавателей профессиональных 
модулей прошли стажировку на 
предприятиях Волгоградской 
области  
Повышение квалификации и 
профессиональную переподготовку 
по стандартам Ворлдскиллс Россия 
из числа педагогических работников 
ПОО прошли 

эксперты с правом проведения 

региональных чемпионатов 

Ворлдскиллс – 129 чел   

эксперты с правом проведения 

демонстрационного экзамена по 

стандартам Ворлдскиллс – 578 чел. 
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№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

эксперты, 

сертифицированные Союзом 

Ворлдскиллс – 7 чел. 
 
 

6.6 Публикации карьерных треков наиболее 
успешных выпускников образовательных 
организаций 

Облкомобразования 2017-2025 гг. Информация регулярно 
размещается на информационных 
ресурсах образовательных 
организаций региона 

6.7 Развитие механизмов 
практикоориентированного образования  
 

Облкомобразования, 
Облкомтруд 

2017-2025 гг. Для проведения 

демонстрационного экзамена в 2020 

году аккредитовано 57 Центров 

проведения демонстрационного 

экзамена  

по 42 компетенциям в 22 

образовательных организациях, 

реализующих программы СПО. 

В 2020 г. на базе ЦПДЭ 

демонстрационный экзамен  

по стандартам Ворлдскиллс Россия 

в составе государственной итоговой 

аттестации сдали 354 выпускников 

ПОО и  

899 студентов сдали 

демонстрационный экзамен в 

рамках промежуточной аттестации. 

 

6.8 Организация и проведение олимпиад  
и конкурсов профессионального 
мастерства среди обучающихся 
профессиональных образовательных 
организаций, в том числе проведение 

Облкомобразования 
Облпромторг, Облстрой, 

Облздрав 
 

2017-2025 гг. ПОО проводится работа  
по организации участия студентов в 
отборочных чемпионатах 
Ворлдскиллс Россия в 



30 
 

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Сроки 
реализации 

Ожидаемый результат 

1 2 3 4 5 

чемпионатов в рамках международного 
движения Ворлдскиллс 
(WorldSkillsRussia) 
 

дистанционном формате по 11 
компетенциям. Подготовка 
участников отборочных 
чемпионатов Ворлдскиллс Россия 
осуществляется во взаимодействии 
с предприятиями – социальными 
партнерами, 
предпринимательскими 
структурами и общественными 
объединениями региона. 
.В 2020 году чемпионатный цикл  
"Молодые 
профессионалы"(WorldSkills Russia) 
впервые был организован в 
дистанционно-очном формате, в 
чемпионате в период с 06 по 21 
сентября 2020 г. приняли участие 19 
конкурсантов из 12 ПОО. 

6.9 Реализация на территории Волгоградской 
области проекта "Подготовка рабочих 
кадров, соответствующих требованиям 
высокотехнологичных отраслей 
промышленности, на основании дуального 
образования" 
 

Облкомобразования, 
Облкомтруд, 

Облпромторг, Союз 
"Волгоградская торгово-
промышленная палата" 

2017-2025 гг. В регионе продолжена работа по 
реализации проекта "Подготовка 
рабочих кадров, соответствующих 
требованиям высокотехнологичных 
отраслей промышленности, на 
основе дуального образования".  
В проекте принимают участие 9 
профессиональных образовательных 
организаций и 11 крупных 
промышленных предприятий 
региона (АО "ФНПЦ "Титан-
Баррикады", ОАО "Волжский 
трубный завод", ОАО "Европейская 
Промышленная Корпорация", 
филиал ОАО "МРСК Юга" - 
"Волгоградэнерго", ОАО 
"Волгограднефтемаш", ООО "БК 
"Евразия", ООО СП 
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соисполнители 
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реализации 

Ожидаемый результат 
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"Волгодеминойл", ОАО "Каустик", 
ООО "ЕвроХим-ВолгаКалий", ООО 
"Каргилл Новоаннинский"). 
Участниками проекта являются 
более 3 000 студентов ПОО. В ходе 
реализации проекта решаются 
следующие задачи: наставничество, 
подготовка педагогических кадров 
по стандартам Ворлдскиллс по 
специальностям ТОП-50, введение 
независимой оценки качества 
образования, организация площадок 
демонстрационного экзамена. 
 

6.10 Проведение в Волгоградской области 
Всероссийской Акции "Неделя  
без турникетов" 

Облпромторг, 
Облкомобразования 

 
 

апрель, октябрь 
2017 г., далее 

ежегодно  
в апреле  

и  октябре 

Мероприятие в отчетном периоде 
не проводилось в связи с введением 
режима предупреждения 
распространения короновирусной 
инфекции на территории региона 

6.11 Организация и проведение областной 
межведомственной профориентационной 
акции для обучающихся  
в образовательных учреждениях  
и незанятой молодежи 

Облкомобразования, 
Облкомтруд, ГКУ ЦЗН, органы 

местного самоуправления 
Волгоградской области 

2017-2025 гг. В апреле – мае 2020 года на 

площадке Центра опережающей 

профессиональной подготовки 

реализован профориентационный 

онлайн проект для детей и 

молодежи 

"Выбирай_профессию.34" и "Дни 

открытых дверей", в котором 

приняли участие более 5 000 

школьников. На базе ЦОПП 

проводится работа по организации 

следующих мероприятий: 

профориентационное тестирование 

в рамках проекта "Билет в 
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будущее"; организация 

профессиональных проб; 

информационная кампания по 

привлечению внимания 

школьников к проекту "Первая 

профессия"; организация и 

проведение экскурсий в мастерские 

и на площадки регионального 

чемпионата "Молодые 

профессионалы"; знакомство с 

профессиями будущего в рамках 

региональной олимпиады по 

финансовой грамотности "В мире 

финансов"; реализация первого 

модуля разработанных программ 

"Оператор ЭВиВМ", "Парикмахер", 

"Куратор цифровой грамотности", 

"Коммерческий агент"; проведение 

профориентационных встреч со 

школьниками и родителями. 

6.12 Проведение мероприятий, способствующих 
повышению престижа рабочих  
и инженерно-технических специальностей, 
включая использование возможностей 
средств массовой информации и 
социальной рекламы, профориентацию  
и ознакомление обучающихся 
образовательных организаций  
с перспективами трудоустройства  
по выбираемой специальности и условиями 
работы в организациях и учреждениях 

Облкомтруд, органы 
исполнительной власти 

Волгоградской области – 
соисполнители реализации 

Концепции 

2017-2025 гг. В целях повышение престижа  
инженерно-технических 
специальностей, развития 
технического творчества детей и 
молодежи  в Волгоградской области 
создано 3 учреждения "Кванториум 
– Политех", "Кванториум РЖД, 
"Кванториум – Волжский политех" 
(дата открытия 01.09.2020) 
Более 600 воспитанников 
Кванториума приняли участие в 2 
онлайн-сменах, в рамках программы 
"Инженерные каникулы". Для 
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участников проекта организованы 
мастер-классы, квесты, профильные 
занятия и марафоны. 

6.18 Модернизация профессионального 
образования, в том числе посредством 
внедрения адаптивных, практико-
ориентированных и гибких 
образовательных программ 

Облкомобразования 2019-2025 гг. В отчетном периоде на базе Центра 
опережающей профессиональной 
подготовки реализованы 
программы по обучению 
школьников первой профессии 
"Парикмахер" (количество 
участников 40 чел.),  обучению 
предпенсионеров по компетенции 
"Предпринимательство" 
(количество участников 40 чел.). 
ЦОПП заключены соглашения о 
взаимодействии с  30 
образовательными организациями.  
Введена в эксплуатацию цифровая 
платформа расположена по адресу в 
сети Интернет http: 
//copp/volganet.ru. На базе 10 ПОО 
создано 59 мастерских, оснащенных 
современной материально-
технической базой по одной из 
компетенций. Организовано 
обучение экспертов на право 
проведения региональных 
чемпионатов по стандартам 
Worldskills (11 человек) и на право 
проведения демонстрационного 
экзамена по стандартам Worldskills 
(269 человека). На базе 
Волгоградского технологического 
колледжа функционирует 
региональная площадка сетевого 
взаоимодействия по реализации 
ФГОС СПО по профессиям и 
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специальноятм ТОП-50 по 
направлению "Исскусство и 
дизайн", на базе которой за 
отчетный период организовано 2 
курса повышения квалификации по 
специальностям и профессиям 
ТОП-50. На базе ПОО разработано 
более 50 единиц новых 
образовательных программ, 
модулей, методик и технологий, в 
том числе электронного обучения, 
дистанционных образовательных 
технологий. 

6.19 Развитие института наставничества,  
как инструмента обеспечения 
преемственности профессионального 
опыта и лучших производственных 
традиций  
 

Облпромторг,  
Облкообразования 

2019-2025 гг. В Волгоградской области, внедрена 

система наставничества при 

прохождении производственной 

практики студентов, развивается 

дуальное образование (более 300 

наставников), проводятся 

чемпионаты профессионального 

мастерства. Мероприятия                           

по развитию института 

наставничества реализуются в 

рамках ряда региональных проектов 

национального проекта 

"Образование".  
Апробация целевой модели 
наставничества  осуществляется в 
10 профессиональных 
образовательных организаций 
(общий контингент обучающихся 
8800 чел.). По состоянию на 
20.12.2020 различными формами 
наставничества охвачено 5137 чел. 
(8,4%). 
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На базе ГАПОУ "Волгоградский 

социально-педагогический 

колледж" в феврале 2020 г. прошла 

Всероссийская научно-

практическая конференция 

"Национальные приоритеты 

российского образования: 

достижения и перспективы", на 

которой были рассмотрены 

актуальные вопросы 

наставничества. 
 

7.2 Поддержка деятельности студенческих 
отрядов Волгоградской области 

Облкомобразования, 
Облкомтруд, ГКУ ЦЗН 

2017-2020 гг. В 2020 году в реестр студенческих 

отрядов вошли 2 932 бойца из 52 

образовательных организаций 

региона.  

Работа  по привлечению бойцов 

проходила в смешанном формате. 

До начала самоизоляции были 

проведены агитационные 

презентации студенческих отрядов 

в образовательных организациях 

Волгоградской области, в рамках 

которых прошла презентация  

деятельности Волгоградского 

регионального отделения 

молодежной общероссийской 

общественной организации 

"Российские Студенческие Отряды" 

(далее – ВРО МООО "РСО"). После 

введения ограничительных мер, 

связанных с ухудшением 
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эпидемиологической ситуации, 

информирование потенциальных 

участников организации проходило 

посредством публикации новостей 

в социальных сетях ВРО МООО 

"РСО" и ГБУ ВО "Центр 

молодежной политики"  

ВРО МООО "РСО" в онлайн 

формате проведено 2 школы: 

1. Региональная школа кандидатов 

ВРО МООО "РСО", общее число 

участников составило 150 чел. 

2. Межрегиональная школа 

студенческих сервисных отрядов, 

участниками которой стало 250 чел. 

из Волгоградского и Брянского 

регионального отделения РСО.  

10.06.2020 в онлайн формате 

состоялось открытие III трудового 

семестра прошло.  

12.06.2020 бойцы региона приняли 

участие во Всероссийском 

открытии трудового семестра. 

В 2020 г. 398 бойцов ВРО МООО 

"Российские студенческие отряды" 

работали на 21 объекте по таким 

направлениям, как сервис, 

строительные работы, с/х работы и 

др. 
 

 


