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отчет
о достижении результата по созданию и функчионированию ЦОПП

за период январь-июнь 202l года

Наименование дополнительных сведений для
прогнозирования степени достижения ОЗР и иных

задач

Единица
измерения, чел

l.Численность штатных работников I-(ОПП, чел. 24

1.1. в том числе созданных в текущем календарном
году, чел.

0

2.Численность граждан, охваченных деятельностью
ЦОПП в целях (посредством): чел. (2:2.1+2.2+2.3+2.4)

l087

2.1 .подготовки, переподготовки и повышения
квал ификации граждан по наиболее востребованным,
перспективным профессиям, чел

72

2.2..реализачии программ повышения
квалификации педагогов и мастеров производственного
обучения профессиональных образовательн ых
организаций, чел

0

2.3.проведения демонстрационного экзамена по
стандартам "Ворлдскиллс" для лиц, освоивших
образовательные программы среднего
профессионального образования, чел

88

2.4. осуществления мероприятий по
профессиональной ориентации лиц, обуtающихся в
общеобразовательных организациях

927
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