
комитЕт оБрАзовАниrI, нАуки и молод}G{оЙ поJп4тики
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Председатель комитета

прикАз
/loNs

о ввесении изменений в приказ комитета образования, науки и молодежцой

политики Волгоградской облаоти от 27 августа 202l r, JrIb l00 "об организации

проведениJI ежегодного региоIIЕrльЕого конкурса профессиона,пьЕого мастерства

"Педагогический дебют"

Приказываю:
1. Внести в приказ комитета образования, науки и молодежной политики

Волгоградскойобластиот27авгУста2021r.Ns100''оборганизациипроВеДения
ежегодЕого регион€шIьного конкурса профессиоЕального мастерства

"педагогический дебют" следующие изменения:

1.1. Положение о прове,]ении ежегодного региоЕаJIьного конкурса

профессиональногО "u"rapir"u 
"Педагогический дебют", утверждеЕIIое

названныМ прикtrrом, 
"ano*"ru 

в новоЙ редакции согласЕо приложению l,
1.2.ПоложениеоборганиЗационноМкоМитеТеежегодногорегионального

коЕкурса профессионал"rоiО ,uarapcTBa "Педагогический дебют", утверждеЕное

назвацныМ приказом, изложитЬ в ноЪоЙ редакции согласЕо приложению 2,

2. Рекомендовать руководителям органов, осуществляющих управление в

сфере образо"u""" ,уrrпч"паJIьных районов и городских округов Волгоградской

области, довести настоящий прик€в до сведеЕия руководителей
подведомственЕых образовательных организаций.

3. НастоящИй прикаЗ вступает в силу со дня его подписаниrI и подлежит

официальному опубликованию.

Л.М.Савина

Волгоград



ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к прикЕtзу комитета образования,
науки и молодежЕой политики
Волгоградской области

о, "t,Я// А.!/-/ Ns //'

" УТВЕРЖДЕНО

приказом комитета образования,
науки и молодежной политики
Волгоградской области

от 27 авryста 2019 г. ]ф 100

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении ежегодного регионЕtльного конкурса профессиовального

мастерства "Педагогический дебют"

1. Общие положения

1.1. Настоящее Полокение определяет цели и задачи, порядок

оргаIrизации, проведения, подведения итогов и Еагр,Dкдения победителей

ежегодЕого регионального конкурса профессионального мастерства

"Педагогический дебют" (далее именуется - Конкурс).
1.2. Учредителями Конкlрса являются комитет образования, науки

и молодехной политики Волгоградской области, Волгоградская областная

организация Профсоюза работников народного образования и науки
Российской Федерации, гЪсударственное автономное учреждеЕие
дополнительIlого профессионального образования "Волгоградская
государственнм академиrI посj. едипломного образования".

1.З. Щели и задачи Конкурса,
Щели Конкурса:
Kolrкypc проводится в целях создания условий дJuI развития

творческого потенциала и самореапизации молодьIх педагогиЕIеских

работников;
формирования грЕDкданской позиции педагогических работников;
активного профессионального отношениlI молодых педагогов

к совершенствованию системы образования.
Задачи Конкурса:
представление педагогиtIескому сообществу JIr{ших образцов

педагогической деятельности молодых уrителей;
создаЕие условий для самовырzIжения творческой
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и профессионЕUIьЕой индивиду€шьцости, реализации личностного потенци,ша

молодьIх педагогов;
привлечеЕие вниманиrI органов местЕого са}iоупраыIениJI, всех

заинтересованньтх оргаЕИзаций, средСтв массовой информации, широкой

педаго;и.IесКоЙ и родительской общественности к проблемаN{ молодьгх

1rчителей и руководителей.
1.4. Проведе"ие Конкурса регламеЕтируется Порядком проведениJI

ежегодного регионаJIьного конкурса профессионального мастерства

''Педагогический дебют'' (даrrее - Порядок), утверждаемым организационным

комитетом ежегодIrого конкурса профессионального мастерства

"Педагогический дебют" (далее - Оргкомитет).

2. Участники Конкурса

2.1. Конкурс проводится по след/ющим номинациям:

"МОлодые уT ителя";

"Молодые управленцы";
"Молодые кJIассные руководители".
2.2. В Конкурсе принимают у{астие:

" "оr""Йи "МолодЫе )дителя": педагогические работники
общеобразоВательныХ организаций всех типов и видов, осуществJUIющие

трудовую деятельность по основному месlу работы в доJDкности "Учитель",
педагогический стаж котоt,ых на момент }п{астия в конкурсе

не превышает шIти лет;
в номинации "Молодые управлеЕцы||: директора и з€lместители

директора общеобразовательньrх организаций всех типов и видов,

управлеЕческий стаж которых на момент }4{астия в конкурсе не превышает

трех лет;
в номинации "Молодые кJIассные руководители": педагомческие

работники общеобразовательньIх организаций всех типов и видов,
выполЕяющие функции кJIассного руководителя и осуществляющие
трудовую деятельность по основЕому месry работы в доJDкности "Учитель",
педагогический стаж которых на момент r{астия в конкурсе не превышает
трех лет.

2.3, Возрастных ограцичений для участников Конкурса не установлено.
2.4. Участие в конкурсе является добровольным.
2,5. Члепы жюри Конкурса, а также победители Конкурса прошлых лет

к уrастию в той же номинации Конкурса не допускаются.
2.6. Участпе в любьтх других профессиональньrх коЕкурсах всех

уровней (международный, федеральный, региональньтй, местный)
не является препятствием для у{астиJI в Конкурсе.

2.7. Участник Конкурса имеет право на:
своевременrг}.ю и полную информацию обо всех KoнKypcнbtx

мероприятиях;
объекгивную оценку предоставленных материшIов и коЕкурсньж
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мероприятии.' 
1,в. Участник Конкурса обязан соблюдать регламент всех конкурсных

мероприятий в соответствии с Порядком, утверждаемым ежегодно

Оргкомитетом.

З. Этапы проведениJI Конкурса

3. 1 . Устанавливаются след),ющие этапы Конкурса:
I этап - отборочный;
II этап - финальный.
3.2. Выдвижение кандидатов на )частие в Конкурсе осуществляется:

IryTeM самовыдвижения;
оргаIIами, осуществляющими управJIение в сфере образования

,у""ц"п-""ых районов (городских округов) Волгоградской области;

коллегиЕUIьнЫми органами управлениJI образовательноЙ организации

(педагогическим советом общеобразовательной оргtlнизации,

попечительским советом, управ-ъlющим советом и др.);
профессиональной педагогической ассоциацией или объединением

(предметньтм методическим объединениемо профессиональным союзом

и др.).

4. Организационный комитет Конкурса

4.|. Общее руководство организацией и проведеЕием Конкурса
осуществJUIет Оргкомитет. Состав Оргкомитета и Положение

об Оргкомитете утверждается приказом комитета образования, Еауки
и молодежЕой политики Волгоградской области.

4.2. Оргкомитет:
публикует информацию о конк)фсе в средствах массовоЙ информации

и рвмещает на официальном сайте комитета образования, науки
и молодежной политики Волгоградской области в составе портала
Губернатора и Администрации Волгоградской области в информационно-
коммуникационной сети "Инте,Dнет";

обрабатывает заrIвки от уlастников Конкурса;

утверждает списки у{астЕиков Конкурса;
утверждает составы жюри Конкурса и счетной комиссии Конкурса;
утверждает Порядок проведениrI ежегодного регионаJIьного конкурса

профессионального мастерства "Педагогический дебют";
определяет формат и оргаIrизует проведеЕие всех этапов Конкурса;
разрабатывает конкурсные испытаЕиJI и критерии их оценки,

в том числе кончФсIlых материалов;
оргаЕизует рабоry жюри Конкурса и счетной комиссии Конкурса

на всех этапЕIх Конкурса;
направляеТ итоги КонкУрса Еа утверждеЕие в комитет образования,

науки и молодежной политики Волгоградской области;
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организует привлечение спонсоров;
организуеТ торжественНую церемонИю подведеЕия итогов Конкурса

" 
пu.рч*д""Й фина.lIистов, призеров и победителей Конкурса,

5. Жюри Конкурса

5.1.,Цля экспертизы и оцениваЕи,I конкурсных испытаний (конкурсньrх

материалов) формируется два состава жюри:

l состав жюри - оцеЕивает конкурсные испытания (конкурсные

материалы) I отборочного этапа и состоит из нескольких ryу"111|j:"*тз
из которьIх осуществляет оценку выполнения коЕкурсньж испытании однои

из групп у{астников Конкурса. Во главе каждой группы жюри стоит

председатель, которыЙ входит во 2 состав жюри,

2 состав жюри оценивает конкурсные испытаниJI (конкурсные

материалы) II финального этапа Конкурса,
5.2. В состав жюри Конкурса вхомт:
педагогические работники, осуществляющие педагогичесý/ю

и (или) наrIно-пед-гогичесý4о рабоry в общеобразовательньD(

организациrD(, имеющие первую или высшIуIо квалификационЕую категорию;

педагогические работники образовательньгх организаций высшего

профессионального образования;

руководители общеобразовательных оргаЕизаций, их заместители,

py*o"bir""rr" филиалов, представительств или иньIх обособленньтх

cтpyкTyplrbж подразделений общеобразовательЕьIх организаций;

поб.д"rепr, призерьт и лауреаты областного конкурса

профессионального мастерства "Учитель года" ;

представители )п{редителей Конкурса;
представители общественньrх организаций.
5.3. IIлены жюри Конкурса обеспечиваrот объективЕую оценку

выполнениrI конч/рсных испытаний в соответствии с критериJIми,

укЕlзанными в Порядке, индивидуально заполнrIют оценочные ведомости,

не пропускЕlют заседаниJI без уважительной причины.
5.4. Счетная комиссия Конкурса оформляет сводные оценочные

ведомости по каждому конкурсному испытанию и передает I,D(

oTBeTcTBeIlHoMy секретарЮ Оргкомитета для подведениJI итогов по каждому
этагrу Конкурса,

5.5. В crryqag если при реализации задач, возложенньIх на членов жюри
Конкурса и членов счетной комиссии Конкурса, предусмотренньD(
Еастоящим положеЕием и Порядком, утверждаемым Оргкомитетом,
возможно возникновение обстоятельств, при которьш личная
заинтересованность (прямая I;ли косвеннЕц) членов жюри Конкурса и членов
счетной комиссии Конкурса влияет или может повлиJIть на Еадлежапý/ю
оценку коЕкурсньж испытаний (контgрсньrх материалов) (далее - конфликт
интересов), член жюри Конкурса или член счетной комиссии Конкурса
обязан сообщить о конфликте интересов ответственному секретарю
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оргкомитета и принимать меры по недогryщению условий его

возникновения.
5.6, Член жюри Конкурса или счетной комиссии Конкурса

не доrryскается к оценке конкурсных испытаний (конкурсных материа,пов),

в отношениИ которых у Еего выявлен или возможен конфликт интересов,

5.7. Проведение проверки Еаличия конфликта интересов у членов

жюри Конкурса или счетной комиссии Конкурса осуществляется

ответственным секретарем Оргкомитета.
5.8. Член кюри КЬнкурса или счетной комиссии Конкурса,

в отношениИ которогО осуIг lствJIrIется проверка на наличие конфликта

интересов, отс,граняется от осуцествления деятельности,
5.9. Составы жюри iонкурса и счетной комцссии Кошкурса

}тверждаются протоколом Оргкомитета с r{етом искJIючения конфликта

интересов.

6. Символика Конкурса

пеликанчик

обязательно

У.Л.Землянская

tl

6.1 Официальной эмблемой Конкурса является

стилизованное изображение детёныша пеликаЕа.

6.2 ИспользоваIIие официальной эмблемы Конкурса
на всех этапах Конкурса.

7. Поощрение победителей Конкурса

7.|. Все у{астники Конкурса награждаются благодарственными
письма}lи комитета образования, науки и молодежной политики
Волгоградской области.

7.2. Участники, прошедшие во II финальньй этап Конкурса считаются

финалистами и Еаграждаются грамотами комитета образования, науки
и молодежной политики Волгс градской области.

7.3. Победители Конкурса и призеры Конкурса, занJIвшIие 2, З места
в каждоЙ Еоминации, награжд€lются грамотами комитета образования, науки
и молодежноЙ политики ВолгоградскоЙ области.

7.5. Учредители Конкурсq спонсоры, организации и частные лица
вправе устанавливать свои индивидуальные призы участникам Конкурса."

Начальник отдела
общего образования комитета



прило}(ЕниЕ 2

к приказу комитета образования,
на}ки и молодежЕой политики
Волгоградской области

", 
lЛ1/, И// *n /и

" утвЕрж.щно

прика:lом комитета образования,
науки и молодежной политики
Волгоградской области

от 27 авryста 2019 г. Ns 100

1.1. Настоящее Положение опредеJUIет rrорядок деятельности
организационного комитета ежегодного регионаJIьIiого конкурса
профессионального мастерства "Педаюгический дебют" (далее именуется -

Оргкомитет).
1.2. Оргкомитет является коллегиальным оргаЕом, образованным

с целью оргаЕизации проведения ежегодIIого регионального конкурса
профессионального мастерства "Педагогический дебют" (далее - Конкурс).

1.3. Оргкомитет осуществляет свою деятельность в соответствии
с законЕlми и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации и Волгоградской области, Положением о проведении ежегодЕого
региоIlального конкурса прсфессионального мастерства "Педагогический
дебют", а также настоящим Положением.

2. Функции Оргкомитета

ПОЛОЖЕНИЕ

об организационном комитете ежегодцого регионального конкурса
профессионаrrьЕого мастерства "Педагогический дебют"

1. Общие положения

2. 1, Основньте функции Оргкомитета:
угверждает Порядок проведениJI ежегодного регионального коцкурса

профессионального мастерства "Педагогический дебют'' (дшrее - Порядок);
гryбликует информацию о коIlкурсе в средств€ж массовой информадии

и рaвмещает на официальном сайте комитета образования, науки
и молодежной политики Волгоградской области в составе портала
Губернатора и Администрации Волгоградской области в информационно-
коммуникационной сети''Интернет'';
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обрабатывает збIвки от }..Iастников Конкурса;

утверждает списки 1пrастяиков КоIIкурса;

утверждает "oaruu", 
*орll Конкурса и счетной комиссии Конкурса;

Ьпр"д"й.r формат и организует проведение всех этапов Конкурса;

разрабатываЪт конкурсные испытаниJl и критерии lD( оценки,

в том числе конкурсньтх материалов;- __ 
ор*rrзУет рчбоry жюри КонкУрса и счетной комиссии КонкУрса

на всех этапах Конкурса;
Еаправляет итоги Конкурса на утверждение в комитет образования,

Еауки и мЪлодежпой политики Волгоградской области;

организует привлечение спонсоров;
организует торжествеЕ}гуIо церемонию подведения итогов Конкурса

, ru.puxц"rr" qrr-""ro", призеров и победителей Конкурса,

3. Организ аци,I деятельности Оргкомитета

3.1. Состав Оргкомитета ежегодно угверждается приказом комитета

образования, Еауки и молодежной политики Волгоградской области,_

з,2.Состав Оргкомитета формируется таким образом, чтобы была

искJIючена возможность 
"oa"rn*rb"Ъr* 

конфликта интересов, который мог

бы повлиять на принимаемые Сргкомитетом решеЕи,l,
3.3. В состав Оргкомитета входят председатель Оргкомитета,

заместитель цредседателя Оргкомитета, ответственный секретарь

Оргкомитета и члеЕы Оргкомитета.
з.4. Оргкомитет возглавляет председатель Оргкомитета, а в сJryчае его

отс}тствия заместитель председатеJUI Оргкомитета,
3.5. Председатель Оргкомитета:
осуще;твляет общее руководство деятельностью Оргкомитета;

утверждает повестки заседаний Оргкомитета;

проводит заседания Оргкомитета;
имеет право решающего голоса при голосовании на заседании

Оргкомитета;
возлагаеТ исполнение обязанностеЙ председатеJUI Оргкомитета

на время своего отсутствия на заместителя председатеJIя Оргкомитета;
подписывает протокоды заседаний Оргкомитета и решеЕия

Оргкомитета.
осуществляет контроль за исполнением приЕrIтьгх Оргкомитетом

решений;
3.6. Заместитель председателя Оргкомитета:
ВЫПОЛНЯет пор)п{ения председателя Оргкомитета;
исполняет обязанности председатеJIя Оргкомитета в cJýцae его

отсутствия;
обеспечивает контроль за своевременной подготовкой материалов

для рассмотрения на заседании Оргкомитета;



осуществляет

решений;
осуществляет

положением.

3

коЕтроль за реализацией приюIтых Оргкомитетом

иные полномочиrI в соответствии с настояп{им

З.7. Ответственньтй секретарь Оргкомитета:

выполняет поручеIIиJI председателя Оргкомитета либо заместителя

председатеJuI Оргкомитета, исполн,Iющего обязанности председателя

Оргкомитета;
формируеТ проекТ повест-(и заседания Оргкомитета;

йнформирует не позднее чем за один рабочий день до дня заседаЕия

оргкомитета членов Оргкомитета о дате, времени и месте проведени,I

заседаниJI Оргкомитета, и вопросах, вкJIюченЕых в повестку заседаIlия

Оргкомитета;
оформляет и подписывает протоколы заседаний Оржомитета;

обaaпaчr"ua, врrIение копий протоколов заседаний Оргкомитета

членам Оргкомитета;
готовит ипформацию

на заседаниJIх Оргкомитета;
осуществJUIет иные

положением.

о ходе выполнения решений, принJIтьrх

полномочиrI в соответствии с настоящим

3.8. Заседапия Оргкомитета проводятся по мере необходимости,

3.9. Заседание Оргкомитета считается правомочЕым, если в нем

принимает r{астие более половины членов Оргкомитета,

3.10. Решения Оргкомитета принимаются простым большинством

голосов от числа членов Сргкомитета, прис)лствующих на заседании

оргкомитета. В слуrае равенства голосов решающим является голос

председательствующего на заседании Оргкомитета.
РешениЯ Opa*orrraru оформллотся протоколом в течение пям дней

со дня проведениJ{ заседания Оргкомитета и подписываются

председательствующим на заседании Оргкомитета и ответствецным
секретарем Орткомитета.

3.11. По решению председателя Оргкомитета и заместителя
председателя Оргкомитета в сJгrrае исполЕениrI им обязанцостей
председатеJIя Оргкомитета заседание Оргкомитета можgт проводиться
в дистанционной форме (без созыва заседания) путем проведения заочного
голосования.

Председатель Оргкомитета и заместитель председателя Оргкомитета
в слr{ае исполнения им обязанностей председателя Оргкомитета определяют
перечень вопросов, выносимьIх на заочное голосование, устаЕавливают дату
оконtIаниjI срока представлениJI листов заочЕого голосования и дату
подведеЕиrI итогов заочного голосованиJI, подписывают сообщение
о проведении заочного голоссваIIиJI.

3.12. Ответственный сецретарь Оргкомитета подготавливает листы
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заочного rолосования и необходимые материаJIы,

сообщение о проведении заочного голосовш{ия цаправляется

ответственным секретарем Оргкомитета членам Оргкомитета не позднее чем

за пять рабочих дней до окон'-]ания срока цредсТавлеЕия листов заочного

голосования.
К сообщениЮ о проведении заочного голосоваЕиJI прилагаются листы

заочного голосованиJI и необходимые матери€lлы,

3.13. Лист заочного годосованиrl должен содержать:

фамилию, имя и отчество члена Оргкомитета, которому направляется

лист заочIIого голосования;
вопросы, вынесенные на заочfiое голосование;
вариантЫ голосоваIIи'I по каждому вопросу, выражеЕные

формулировками "за", "гц)отив", "воздержался";

дату окоцчаниJI срока представлениJI листа заочного голосоваЕи,I

и дату подведеЕия итогов заочного голосования,
з,I4. Заочное голосование осуцествляется ггутем проставления

подписи в листе заочного голосования,
при наличии замечаний по вопросам, вынесеЕным на заочное

голосование, в листе заочного голосования делается отметка "см. замечания"

и ставится подпись члена Оркомитета. Замечания оформляются

в письменном виде, подписываются соответствующим членом Оргкомитета

и прилагаются к листу заочЕого голосованиJI.
Заполненные листы заочного голосования, подписаЕные личЕо

членамИ Оргкомитета, нацравляются ответственному секретарю Оргкомитета
не позднее даты оконtIаниJI срока их представления.

3.15. Решение, приЕимаемое путем заочного голосования, считается

приIIятым, если за него проголосовало более половины аUIенов Оргкомитета,
при равенстве голосов реш€lющим считается голос председателя

Оргкомитета или заместителя председателя Оргкомитета, исполняющего
обязанности председателя Оргкомитета в его отсутствие.

3.16. Результаты заочЕого голосования заносятся ответственным
секретарем Оргкомитета в протокол заочного голосованиjI, в котором

указываются:
место и время составленшI протокола заочного голосованLlя;

дата подведения итогов з.tочного голосоваIIия;
члены Оргкомитета, приЕявшие r{астие в заочном голосовании;
воцросы, вьтнесенные на заочное голосование, и результаты заочЕого

голосования по каждому воцросу;
принятые решения.
К протоколу заочного голосования прилагаются листы заочЕого

голосоваЕия.
Протокол заочЕого голосования подписывается председателем

Оргкомитета или заместителем председатеJUI Оргкомитета, исполняющим
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обязанЕости председатеJUI Оргкомитета в его отсутствие,

З. 1 7. Решения Оргкомитета носят рекомендательный харакгер,

3.18. По решеЕию председателя Оргкомитета и заместителя

председателя Оржомитета в слrIае исполнения им обязанностей

пр"дседчrел' Оргкомитета заседание Оргкомитета может проводиться

с использованием систем видео-конференц-связи,||

Начальник отдела
общего образования комитета

й.
У.Л.Землянская


