УТВЕРЖДЕНО
протоколом заседания  аттестационной комиссии комитета 
образования, науки и молодежной политики Волгоградской области
№8/23 от 31.08.2023 года 
МОДЕЛЬ 1

КАРТА  ПОКАЗАТЕЛЕЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО РАБОТНИКА, ПРЕТЕНДУЮЩЕГО НА УСТАНОВЛЕНИЕ ПЕРВОЙ  КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ

Ф.И.О. аттестуемого педагога с указанием должности и названия ОУ по уставу: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Информация об установлении ранее первой/высшей  категории: _____________________________________________________________________________________________________________________________________
1. ДОСТИЖЕНИЕ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ПОЛОЖИТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, В ТОМ ЧИСЛЕ В ОБЛАСТИ ИСКУССТВ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА, ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГОВ, ПРОВОДИМЫХ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
1.1. Результативность образовательной деятельности
	№п/п
	Промежуточная аттестация[footnoteRef:1] [1: Для учителей начальных классов: результат  предоставляется по следующим предметам: математика, русский язык, литературное чтение и окружающий мир. Для учителей начальных классов, при переводе 100% обучающихся во 2 класс, качество знаний  оценивается 100%.] 

	Учебный год[footnoteRef:2] [2: Вносятся данные за 5 учебных лет] 


	Результативность образовательной деятельности
	Протокол педагогического совета (№, дата), приказ руководителя ОО(№, дата), утверждающего указанные результаты

	
	
	
	Общее кол-во обучающихся



Для ДОУ:
кол-во
групп/обучающихся по годам[footnoteRef:3]  с указанием возраста (приказ по ДОУ о комплектова-  нии групп №, дата). [3: На основании ст.29, п.2 ФЗ 273 "Об образовании в РФ" от 29.12.2012, указанный документ, должен быть размещен на официальном сайте ДОУ] 


Для «Социальных педагогов»:
кол-во обучающихся, охваченных профилактическими, коррекционно-развивающими, профориентационными и другими программами, реализу- емыми социальным педагогом.

Для «Учителей-логопедов», «Учителей-дефектологов»:
кол-во
обучающихся в группе по решению МПК и % от общего числа  обучающихся ОУ (ДОУ).

Для «Учителей» («Воспитателей») коррекционных ОУ:
кол-во
обучающихся.

Для «Педагогов-психологов»:
кол-во обучающихся  ОУ.

Для  «Старшего воспитателя»:
кол-во воспитанников  ДОУ.

Для «Методиста, включая старшего»[footnoteRef:4]: [4:  Методист представляет Показатели результативности работы педагогов в зависимости от типа ОУ https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/4e51c3c75451286825f3aa6093b700fff57dd9fc/ 
Должность методист, включая старшего прикреплена к типу ОУ, если методист выполняет функции сопровождения образования  района или города, то представляет результат тех организаций, с которыми работает] 

кол-во педагогических работников в ОУ, в ОУ района, города(в зависимости от места работы).

Для «Педагога дополнительного образования»:
кол-во обучающихся  ОУ.

Для «Педагога-библиотекаря»:
кол-во обучающихся  ОУ.
Для «Старшего вожатого», «Педагога-организатора»:
кол-во обучающихся  ОУ.
Для «Воспитателя ГПД, общежития»
кол-во обучающихся  ОУ.

Для специалистов ППМС центра:
Количество детей, продиагностированных специалистом в составе ПМПК
(Выписка из федерального статистического отчета).

Для специалистов ППМС центра:
Количество лиц, прошедших психолого-педагогическое консультирование
(Выписка из федерального статистического отчета)




	Кол-во обучающихся, успевающих на "4" и "5"



	Результаты обучающихся (средние данные качества успеваемости по годам  в % отношении от общего числа обучающихся).

Для ДОУ:
Доля(в %) воспитанников, постоянно посещающих ДОУ по итогам профилактической работы аттестуемого в направлении формирования здорового образа жизни детей.
Для «Социальных педагогов»:
достижение планируемых ре- зультатов в направлении
оказания социально-педаго- гической помощи и поддер- жки различным континген- там обучающихся (в % от общего количества обучающихся).

Для «Учителей-логопедов», «Учителей-дефектологов»:
доля(в %) обучающихся, освоивших коррекционно-развивающие программы.

Для «Учителей» («Воспитателей») коррекционных ОУ:
Результаты обучающихся (средние данные по учебным годам в % отношении).

Для «Педагогов-психологов»:
доля(в %) обучающихся /воспитанников, которым оказана помощь, от общего числа нуждающихся в психологической помощи в ОУ.

Для  «Старшего воспитате ля»:
Указать кол-во и %
воспитанников, постоянно посещающих ДОУ по итогам профилактической работы  в направлении формирования здорового образа жизни детей.

Для «Методиста, включая старшего»: доля(в%) педаго- гических работников, про- шедших курсы обучения  по программам ДПО (по направлению деятельности).


Для «Педагога дополнительного образования»:
доля (в % ) обучающихся/воспитанников от общего их числа, привлеченных аттестуемым для участия в мероприятиях, которые организовал и провел аттестуемый в ОУ.
Для «Педагога-библиотекаря»:
доля (в %) обучающихся/воспитанников от общего их числа, в отно- шении которых было  организовано библиотечно-информационное сопровождение образовательного процесса ОУ.

Для «Старшего вожатого», «Педагога-организатора»:
доля(в%) обучающихся/воспитанников от общего их числа), подготовленных аттестуемым для включения их  в состав активов  детских общественных организаций, объединений ОУ.

Для «Воспитателя ГПД, общежития»:
доля (в %) обучающихся/воспитанников от общего их числа), вовлеченных аттестуемым  в работу кружков и секций ОУ.

Для ДМШ, ДШИ:
средние данные качества успеваемости по годам  в % отношении от общего числа обучающихся, а также      кол-во обучающихся, подготовленных аттестуемым к поступлению в профессиональные образовательные организации  в сфере искусства и культуры
Для ОО в сфере физической культуры и спорта: средние данные качества успеваемости по годам  в % отношении от общего числа обучающихся, а также кол-во обучающихся, выполнивших требования к присвоению спортивных разрядов, званий
Для специалистов ППМС центра:
Количество детей, продиагностированных специалистом в составе ПМПК ( %)

Для специалистов ППМС центра:
Количество лиц, прошедших психолого-педагогическое консультирование
( %)
	

	
	Доля обучающихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся у педагога
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



1.2. Достижение обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 "Об осуществлении мониторинга системы образования"[footnoteRef:5] [5:  Данный показатель не входит в 100 баллов, представляется при проведении ] 


	Учебный год
	Кол-во обучающихся
	Данные мониторинга системы образования муниципалитета
	Данные мониторинга системы образования региона
	Данные мониторинга системы образования РФ[footnoteRef:6](не менее 50% обучающихся, выполнивших работу на «4» и «5» ) [6:  Могут быть представлены итоги участия в ВПР
] 


	
	
	
	
	




Дата формирования выписки на основании ГИС «Образование Волгоградской области»
и другие источники____________________
Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью)_____________, подпись___________
Печать ОУ 
М.П.

2. ВЫЯВЛЕНИЕ И РАЗВИТИЕ СПОСОБНОСТЕЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ К НАУЧНОЙ (ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ), ТВОРЧЕСКОЙ, ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, А ТАКЖЕ ИХ УЧАСТИЯ В ОЛИМПИАДАХ, КОНКУРСАХ, ФЕСТИВАЛЯХ, СОРЕВНОВАНИЯХ[footnoteRef:7][footnoteRef:8] [7:  Разъяснения по заполнению изложены в методических рекомендациях на сайте https://vgapkro.ru/struktura-akademii/tsentry/capr/metod-materialy/]  [8:  Дистанционные и  заочные мероприятия допускаются для предоставления в карте результативности только у педагогов ДОУ и коррекционных образовательных организаций, остальные педагоги предоставляют итоги очных мероприятий. ] 

	Указать ближайшие пять лет к прохождению аттестации
	Участники, призеры, победители  всероссийских, международных [footnoteRef:9]мероприятий:  [9:   Могут быть предоставлены итоги участия обучающихся под руководством педагога  во всероссийских, международных мероприятиях (по направлению деятельности аттестуемого педагога) ближайшего к прохождению аттестации пятилетнего периода. Результаты заочных и дистанционных конкурсных мероприятий не оцениваются.] 

ШКОЛА[footnoteRef:10]: конкурсы (в т.ч. по защите проектов), олимпиадах, соревнованиях, др.;  участие в мероприятия национального проекта "Образование ", такие как: "Современная школа", "Успех каждого ребенка" и другие. [10:  Могут быть предоставлены онлайн дистанционные конкурсы по предмету (выполнение работы в режиме ведения видеосъемки).
] 


ПОО[footnoteRef:11][footnoteRef:12]: конкурсы, олимпиады, конкурсы "Молодые профессионалы", мероприятия по плану совета директоров ПОО, и другие конкурсы по  профилю ПОО [11: ]  [12: 11Могут быть предоставлены сертификаты по результатам вступительных экзаменов и/или приказы о зачислении  в СИРИУС, СУНЦ, МГТУ им.Н.Э. Баумана и другие учебные центры работы с одаренными детьми.
 Могут быть предоставлены онлайн конкурсы по предмету (выполнение работы в режиме ведения видеосъемки).] 

Для ДОУ:
Итоги участия воспитанников ДОУ в конкурсах  творческих работ и конкурсах творческих коллективов всероссийского (международного) уровня, включая дистанционные и заочные

Для ОО ПДО и ДМШ, ДШИ:
итоги участия обучающихся в межрегиональных, всероссийских, международных конкурсах: обладатели Гран-при, призеры(1,2,3 место), дипломанты(1,2,3 степень).

Для ОО физкультуры и спорта:
итоги участия обучающихся в межрегиональных, окружных, всероссийских, международных соревнованиях: 
призеры(1,2,3 место).

Для коррекционных  ОУ:
итоги участия в конкурсах  творческих работ и конкурсах творческих коллективов всероссийского (международного) уровня, включая дистанционные и заочные.

Для «Методиста, включая старшего»:
участники, призёры, победители конкурсов профессионального мастерства, профессиональных конкурсов всероссийского, международного уровня (по использованию ИКТ; инновационных, методических разработок; публикаций; педагогических инициатив) для педагогических работников (при условии оказания методической помощи со стороны аттестуемого педагогического работника).

	Участники, призеры, победители  региональных мероприятий:  

ШКОЛА[footnoteRef:13]: конкурсы (в т.ч. по защите проектов), олимпиадах, соревнованиях, др.;  участие в мероприятия национального проекта "Образование ", такие как: "Современная школа", "Успех каждого ребенка" и другие. [13:  Могут быть предоставлены онлайн  конкурсы по предмету (выполнение работы в режиме ведения видеосъемки).
] 

ПОО[footnoteRef:14],[footnoteRef:15]: конкурсы, олимпиады, конкурсы "Молодые профессионалы", мероприятия по плану совета директоров ПОО, и другие конкурсы по  профилю ПОО [14: ]  [15: 14 Могут быть предоставлены сертификаты по результатам вступительных экзаменов и/или приказы о зачислении  в СИРИУС, СУНЦ, МГТУ им.Н.Э. Баумана и другие учебные центры работы с одаренными детьми.
 Могут быть предоставлены онлайн конкурсы по предмету (выполнение работы в режиме ведения видеосъемки).] 

Для ДОУ:
Итоги участия воспитанников ДОУ в конкурсах  творческих работ и конкурсах творческих коллективов регионального уровня, включая дистанционные и заочные

Для ОО ПДО и ДМШ, ДШИ:
итоги участия обучающихся в региональных, зональных(межрайонных) конкурсах: 
обладатели Гран-при, призеры(1,2,3 место), дипломанты(1,2,3 степень); стипендиаты регионального уровня, участники коллективов, имеющих звание «Образцовый».

Для ОО физкультуры и спорта:
итоги участия обучающихся в региональных, зональных (межрайонных) соревнованиях: 
призеры(1,2,3 место).

Для коррекционных ОУ:
итоги участия в конкурсах  творческих работ и конкурсах творческих коллективов всероссийского (международного) уровня, включая дистанционные и заочные.

Для «Методиста, включая старшего»:
участники, призёры, победители конкурсов профессионального мастерства, профессиональных конкурсов регионального уровня (по использованию ИКТ; инновационных, методических разработок; публикаций; педагогических инициатив) для педагогических работников (при условии оказания методической помощи со стороны аттестуемого педагогического работника).


	Призеры, победители  муниципальных мероприятий:

ШКОЛА:
олимпиады, конкурсы (в т.ч. по защите проектов)
ПОО: предметные мероприятия по плану ПОО
Для ДОУ:
Итоги конкурсных мероприятий по плану и приказу  органа управления в сфере  образования администрации муниципального района (городского округа), включая дистанционные и заочные

Для ОО ПДО и ДМШ, ДШИ:
Итоги участия обучающихся в муниципальных конкурсах: 
обладатели Гран-при, призеры(1,2,3 место), дипломанты(1,2,3 степень); стипендиаты муниципального уровня.

Для ОО физкультуры и спорта:
итоги участия обучающихся в муниципальных соревнованиях: 
призеры(1,2,3 место).

Для коррекционных  ОУ:
итоги участия в конкурсах  творческих работ и конкурсах творческих коллективов всероссийского (международного) уровня, включая дистанционные и заочные.

Для «Методиста, включая старшего»:
участники, призёры, победители конкурсов профессионального мастерства, профессиональных конкурсов муниципального уровня (по использованию ИКТ; инновационных, методических разработок; публикаций; педагогических инициатив) для педагогических работников (при условии оказания методической помощи со стороны аттестуемого педагогического работника).
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Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью), подпись
Печать ОУ 
М.П.


3. ЛИЧНЫЙ ВКЛАД В ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ, СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ, И ПРОДУКТИВНОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ НОВЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ
	3.1. Итоги разработки программно-методического сопровождения образовательного процесса.
3.1.1. Сведения о разработке адаптированных программ,  программ индивидуального обучения (в соответствии с  приказом руководителя  ОУ на конкретный учебный год), программ работы с одаренными  и высокомотивированными обучающимися;программ заочного обучения.
3.1.2. Сведения о разработке программ внеурочной (внеаудиторной для ПОО) деятельности по учебному предмету.


	Указать ближайшие пять лет к прохождению аттестации 
	Название ООП[footnoteRef:16]: [16: Ст.12 ФЗ №273«Об образовании в РФ» от 29.12.2012: «ООП разрабатывается и утверждается ОУ»] 

Название учебного предмета/курса:
Рассмотрено (согласовано): 
Протокол  ПС  (или НМС) № ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	3.2.  Итоги участия аттестуемого в конкурсах профессионального мастерства[footnoteRef:17] (муниципалитет, регион, РФ): "Учитель года",  "Педагогический дебют", "Воспитатель года", "Преподаватель года" и других  очных конкурсах для педагогов [17:  Шкала оценивания указана в оценочной форме] 

(для педагогических работников ОО ПДО и ДМШ, ДШИ – итоги участия в исполнительских конкурсах, а также участие в составе художественных  коллективов, имеющих звание "Народный")
Итоги участия аттестуемого в профессиональных конкурсах методических разработок, образовательных проектах для педагогов (муниципалитет, регион,  РФ)[footnoteRef:18] из перечня Минпросвещения России, региональных мероприятий[footnoteRef:19] .[footnoteRef:20]  [18: ]  [19: 19 Конкурсы из  перечня комитета образования, науки и молодежной политики Волгоградской области, информация на сайте. Призёры – Модель №4
 Конкурсы из перечня Министерства просвещения РФ, информация на сайте https://edu.gov.ru/activity/main_activities/talent_support/competitions_for_educators]  [20: ] 


	Указать год участия в ближайший к прохождению аттестации пятилетний период
	                                                                                       Итоги участия 

	
	

	3.3.  НАГРАДЫ[footnoteRef:21] [21:  Шкала оценивания указана в оценочной форме. Государственные, ведомственные, отраслевые- Модель №4] 

- за вклад в развитие образования муниципалитета;
- за вклад в развитие образования региона;
- за вклад в развитие образования РФ[footnoteRef:22] для ДШИ и ДМШ, ОУ здравоохранения  [22: 22 – в том числе гранты ] 

	

	Указать год  получения награды в ближайший к прохождению аттестации пятилетний период
	








4. ТРАНСЛИРОВАНИЕ В ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КОЛЛЕКТИВАХ ОПЫТА ПРАКТИЧЕСКИХ РЕЗУЛЬТАТОВ СВОЕЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, УЧАСТИЕ В РАБОТЕ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ В СЛЕДУЮЩИХ ФОРМАХ:
	4.1. Видео  урока/занятия[footnoteRef:23] в соответствии с учебно-тематическим планом рабочей программы  [23:  Инструкция по подготовке видео размещена в методических материалах на сайте ВГАПО https://vgapkro.ru/struktura-akademii/tsentry/capr/metod-materialy/ ] 

Для ОО ПДО и  ДМШ, ДШИ:
       Видео урока/занятия (индивидуального, группового)  в соответствии с учебно-тематическим планом  рабочей программы 
Для ОО физкультуры и спорта:
       Видео учебно-тренировочного занятия (индивидуального, группового)  в соответствии с учебно-тематическим планом  рабочей программы 


	     Дата(текущий учебный год)
	                                                                     Класс/группа.  
                                                                Тема урока/занятия:

	4.2. Представление опыта работы на уровне методических объединений образовательной организации.
	Тема выступления аттестуемого

	  Учебный год
20    - 20    год
	Протокол (прилагается сканированная копия) 
МО № ___ от ___

	


	20    - 20    год
	
	

	20    - 20    год
	
	

	20    - 20    год
	
	

	20    - 20    год
	
	

	4.3. Представление опыта работы  на уровне муниципальных и региональных   методических объединений/мероприятий
	Тема выступления аттестуемого

	  Учебный год
20    - 20    год
	Тема заседания методического объединения/мероприятия
Протокол (скан) МО № ___ от ___

	

	20    - 20    год
	
	

	20    - 20    год
	

	

	20    - 20    год
	


	

	20    - 20    год
	

	



Подтверждаю сведения, представленные в карте результативности (Ф.И.О.аттестуемого)________________________/ 

Руководитель ОУ:_______________________ 

М.П
«___»_____________ года


КАРТА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ заполняется аттестуемым, проверяется руководителем ОУ, заверяется печатью и подписью руководителя. 
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