УТВЕРЖДЕНО
протоколом заседания  аттестационной комиссии комитета 
образования, науки и молодежной политики Волгоградской области
№6/20 от 18.06.2020 года 
МОДЕЛЬ 1

[bookmark: _GoBack]Итоги  результативности профессиональной деятельности по должности «Педагог-психолог» педагогов, претендующих на установление первой/высшей квалификационной категории.
КП  1
Ф.И.О. аттестуемого педагога с указанием должности и названия ОУ по уставу: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Имеющаяся категория (срок действия)/ не имею (указать): _____________________________________________________________________________________________________________________________________
Категория, на которую претендует аттестуемый:_________________________________________________________________________________________________________________________
1.РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ (ВОСПИТАННИКАМИ) КОРРЕКЦИОННО-РАЗВИВАЮЩИХ ПРОГРАММ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГОВ, ПРОВОДИМЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ:
	год
	Общее кол-во обучающихся по годам
	Кол-во и % обучающихся/воспитанников (от общего числа), которым была оказана психолого-педагогической помощь в адаптации к обучению в новых условиях 
ДОУ,1,5,9 кл.
	Кол-во и % обучающихся/воспитанников, которым оказана помощь от общего числа нуждающихся в психологической помощи в ОУ

	1 год 20    - 20    год
	
	
	

	2 год  20    - 20    год
	
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	
	







Выписка верна, сканированные копии указанных протоколов прилагаются
Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью)_____________, подпись___________
Печать ОУ 
М.П.



2. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АТТЕСТУЕМОГО ПО ВЫЯВЛЕНИЮ И РАЗВИТИЮ У ОБУЧАЮЩИХСЯ (ВОСПИТАННИКОВ) СПОСОБНОСТЕЙ
	Межаттестационный период
	Общее кол-во обучающихся по годам
	Названия мероприятий для обучающихся, воспитанников по плану ОУ, проведенных аттестуемым в целях профилактики агрессии, наркомании, алкоголизма и др.явлений с указанием классов/групп
	Названия мероприятий для обучающихся, воспитанников, проведенных аттестуемым по плану района/города проведенных аттестуемым в целях профилактики агрессии,  наркомании, алкоголизма и др. явлений  с указанием классов/групп

	1 год 20    - 20    год
	
	Приказ № ___ от ___  по ОУ
	Приказ № ___ от ___  по муниципалитету

	2 год  20    - 20    год
	
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	
	


Выписка верна, сканированные копии указанных результатов  прилагаются
Руководитель ОУ (Ф.И.О. полностью)_____________, подпись___________
Печать ОУ 
М.П.

3.ЛИЧНЫЙ ВКЛАД АТТЕСТУЕМОГО В ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ на основе совершенствования методов обучения, воспитания и продуктивного использования новых образовательных технологий. 
	1.Сведения о разработке  программ[footnoteRef:1] и использовании  авторских, методических, дидактических разработок, пособий на основе совершенствования методов обучения (воспитания) и применения новых образовательных технологий [1:  Программы размещаются на сайте ОУ] 

	Сведения о результативности освоения программы

	1 год 20    - 20    год
	Название ООП[footnoteRef:2]: [2:  Ст.12 ФЗ №273«Об образовании в РФ» от 29.12.2012: «ООП разрабатывается и утверждается ОУ»] 

Название рабочей программы:
Рассмотрено: Протокол  ПС№ ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___
Методы
Технологии[footnoteRef:3] [3:  Для высшей категории обязательно] 

	Обучающиеся овладели следующими знаниями в соответствии с целями программы по результатам внутреннего контроля ОУ (указать реквизиты):

Обучающиеся овладели следующими умениями в соответствии с целями программы по результатам внутреннего контроля ОУ (указать реквизиты):

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	2.Сведения о разработке  программ коррекционно-развивающей деятельности на основе совершенствования методов обучения[footnoteRef:4](воспитания) и применения новых образовательных технологий [4:  №документов, подтверждающих разработку  и утверждение  в ОУ документов, содержащих данные способы] 


	Сведения о результативности освоения программы

	1 год 20    - 20    год
	Название ООП[footnoteRef:5]: [5:  Ст.12 ФЗ №273«Об образовании в РФ» от 29.12.2012: «ООП разрабатывается и утверждается ОУ»
] 

Название рабочей программы:
Рассмотрено: Протокол  ПС№ ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___
Методы
Технологии[footnoteRef:6] [6:  Для высшей категории обязательно] 

	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	3. Сведения о разработке программ работы с родителями, законными представителями (семьями), программ совместной деятельности со специалистами на основе совершенствования методов обучения[footnoteRef:7](воспитания) и применения новых образовательных технологий [7:  №документов, подтверждающих разработку  и утверждение  в ОУ документов, содержащих данные способы] 

	Сведения о результативности освоения программы

	1 год 20    - 20    год
	Название ООП[footnoteRef:8]: [8:  Ст.12 ФЗ №273«Об образовании в РФ» от 29.12.2012: «ООП разрабатывается и утверждается ОУ»] 

Название рабочей программы:
Рассмотрено: Протокол  ПС№ ___ от ___
Утверждено: Приказ № ___ от ___
Методы
Технологии[footnoteRef:9] [9:  Для высшей категории обязательно] 

	Обучающиеся овладели следующими знаниями в соответствии с целями программы по результатам внутреннего контроля ОУ (указать реквизиты):

Обучающиеся овладели следующими умениями в соответствии с целями программы по результатам внутреннего контроля ОУ (указать реквизиты)

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	4. НАГРАДЫ:
-За вклад в развитие образования муниципалитета[footnoteRef:10] [10:  Учитывается однократно по проявлению показателя] 

-за вклад в развитие образования региона[footnoteRef:11] [11:  Награды за вклад в развитие образования РФ вносятся в конце карты результативности] 

	

	1 год 20    - 20    год
	
	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	5. Итоги участия аттестуемого в профессиональных конкурсах, выше уровня ОУ[footnoteRef:12] . Итоги участия в конкурсах профессионального мастерства[footnoteRef:13] [12: Всероссийские, региональные, муниципальные профессиональные конкурсы: разработок, презентаций, авторских программ.]  [13:  В карту вносятся сведения об участии РЕГИОНАЛЬНЫХ и ВСЕРОССИЙСКИХ  конкурсов профессионального мастерства: призеры, лауреаты и финалисты
Сведения о победителях  (1 место) указанных профессиональных конкурсов вносятся в таблицу льгот в конце карты] 


	1 год 20    - 20    год
	

	2 год  20    - 20    год
	

	3 год 20    - 20    год
	

	4 год 20    - 20    год
	

	5 год 20    - 20    год
	


4. Транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной.
	1. проведение открытых  занятий[footnoteRef:14] [14:  Допускается представление занятий и мастер-классов ниже заявленного уровня, разница в оценивании представлена в оценочных формах
План методических мероприятий ОУ с  указанными открытыми уроками  должен быть размещен на сайте ОУ] 

	Тема занятия

	1 год 20    - 20    год
	Название методического мероприятия, в рамках которого проводился урок/занятие
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___ (предметные недели)
	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	2. проведение аттестуемым мастер - классов 
	Тема мастер-класса

	1 год 20    - 20    год
	Название методического мероприятия, в рамках которого проводился урок/занятие
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___ (предметные недели)
	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	3. участие в работе методических объединений или педагогических советов, методических советов, экспертных советов по плану работы ОУ 
	Тема выступления

	1 год 20    - 20    год
	Тема заседания методического объединения/педагогического совета/др.:
Протокол МО или ПС № ___ от ___
Приказ № ___ от ___ о планировании деятельности ОУ
	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	

	4. подготовка публикаций[footnoteRef:15] и размещение на образовательных сайтах СМИ/методических изданиях (том числе по итогам участия аттестуемого в экспериментальной и инновационной деятельности ОУ)  [15: Обязательно указывать для высшей категории, для аттестуемых на первую категорию сведения о публикациях указываются по желанию. Публикацией считается научно-методическая/ учебно-методическая статья, содержащая сведения о применении аттестуемым в образовательном процессе методов, технологий.] 


	Год издания
	Название издания/адрес сайта/ Выходные данные издания: 
Достаточно одной публикации в межаттестационный период

	5.  результаты  участия аттестуемого в мероприятиях методического направления выше уровня ОУ (для первой/высшей)
	Тема выступления

	1 год 20    - 20    год
	Тема заседания методического мероприятия, организатор:
Протокол № ___ от ___
	

	2 год  20    - 20    год
	
	

	3 год 20    - 20    год
	
	

	4 год 20    - 20    год
	
	

	5 год 20    - 20    год
	
	


Льготы[footnoteRef:16] по решению АК от 20.06.19., дополнение  АК от 18.06.2020 [16:  Награды выше уровня региона] 

	Год 
	Название

	
	

	
	





Адрес сайта ОУ, на котором размещены указанные в карте результативности документы/программы/планы/списки и другая информация по итогам результативности работы аттестуемого в межаттестационный период
Подтверждаю сведения, представленные в карте результативности (Ф.И.О.аттестуемого)____________________/ Руководитель ОУ:_______________________ М.П.
КАРТА РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ заполняется аттестуемым, проверяется руководителем ОУ, заверяется печатью и подписью руководителя. Сканируется и прикрепляется в личном кабинете[footnoteRef:17] аттестуемого на сайте …… для проведения анализа и оценки результативности специалистами (экспертами) и членами АК. [17:  Личный кабинет создается в момент регистрации заявления, которое подает педагог с целью установления категории. Паролем  для входа в личный кабинет является его личная электронная почта с которой было направлено заявление в АК.] 


1

