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ОЦЕНОЧНАЯ ШКАЛА ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ КАТЕГОРИИ "ПЕДАГОГ-МЕТОДИСТ"
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1. РУКОВОДСТВО МЕТОДИЧЕСКИМ ОБЪЕДИНЕНИЕМ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И АКТИВНОЕ УЧАСТИЕ В МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	Учебные годы, ближайшего пятилетия к прохождению аттестации 
	Шкала 0-4 балла в год  в зависимости от объёма представленного аттестуемым материала

	
	

	
	

	
	

	
	

	Максимальное кол-во баллов - 20
2. РУКОВОДСТВО РАЗРАБОТКОЙ ПРОГРАММНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, В ТОМ ЧИСЛЕ МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ИННОВАЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ И ПРОЕКТОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

	Учебные годы, ближайшего пятилетия к прохождению аттестации
	Шкала 0-4 балла в год  в зависимости от объёма представленного аттестуемым материала

	
	

	
	

	
	

	
	

	Максимальное кол-во баллов - 20
3. ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ  ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРИ ПОДГОТОВКЕ К УЧАСТИЮ В ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОНКУРСАХ

	Учебные годы, ближайшего пятилетия к прохождению аттестации
	Шкала 0-4 балла в год  в зависимости от объёма представленного аттестуемым материала

	
	

	
	

	
	

	
	

	                                                                                                 Максимальное кол-во баллов - 20

4. УЧАСТИЕ В МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКЕ (СОПРОВОЖДЕНИИ) ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ, ПРЕОДОЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДЕФИЦИТОВ

	Учебные годы, ближайшего пятилетия к прохождению аттестации
	Шкала 0-4 балла в год  в зависимости от объёма представленного аттестуемым материала

	
	

	
	

	
	

	5 
	

	Максимальное кол-во баллов - 20
5. ПЕРЕДАЧА ОПЫТА ПО ПРИМЕНЕНИЮ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ АВТОРСКИХ УЧЕБНЫХ И (ИЛИ) УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИХ РАЗРАБОТОК

	Учебные годы, ближайшего пятилетия к прохождению аттестации
	Шкала 0-4 балла в год  в зависимости от объёма представленного аттестуемым материала
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